
 

 

รายงานการดําเนินงานฉบับสมบูรณ ์

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 

งบประมาณประจําปี 2555 

 

 

 

 

 

 

 

ดําเนินงานโดย 
งานบริการวิชาการแก่สังคม 
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รายงานการดําเนินงานฉบับสมบูรณ ์

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 

งบประมาณประจําปี 2555 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดําเนินงานโดย 
งานบริการวิชาการแก่สังคม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
พ.ศ. 2555 

 



บทสรุปผู้บริหาร 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น ในเรื่องการบริการวิชาการแก่สังคม มีการดําเนินการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นสู่ประชาชน
ให้แพร่หลายยิ่งขึ้น เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนทั่วไปที่ขาดโอกาสการศึกษาในระบบได้มีโอกาสเข้าศึกษา
นอกระบบ ประกอบกับขณะนี้ประเทศไทยกําลังประสบกับภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจ ส่งผลให้มีผู้ว่างงาน
จํานวนมาก กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายให้สถาบันการศึกษาร่วมแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างเร่งด่วน ทั้งนี้
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนและฟื้นฟูเศรษฐกิจของประเทศ เพื่อที่จะได้นําความรู้ความสามารถไปประกอบ
อาชีพเสริมตามความต้องการของตลาดและสภาวะกาลในปัจจุบัน 

ดังนั้นงานบริการวิชาการแก่สังคม คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีหน้าที่ในการจัด
ฝึกอบรมงานอาชีพและบริการสังคมของมหาวิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาล เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวของประเทศ ประกอบกับคณะฯ มีศักยภาพและความพร้อมในด้านบุคลากร 
เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ สถานที่ในการฝึกอบรม จึงได้เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นขึ้นรุ่นพิเศษ 
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เพื่อถวายเป็นพระราช
กุศล 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ประชาชนทั่วไปที่สนใจเข้ารับการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
2. เพื่อให้ประชาชนที่มีความรู้ด้านวิชาชีพแต่ไม่มีประสบการณ์และความชํานาญให้ได้มีความรู้ 

ความสามารถ และความชํานาญ ในการประกอบอาชีพยิ่งขึ้น 
3. เพื่อสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมคีุณธรรม และจริยธรรม ในการประกอบอาชีพ 

 
3. การดําเนินงานและผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการโครงการฝึกอบรม วันที่ 6 สิงหาคม 2555 ณ สถานสงเคราะห์เด็กพิการและทุพพลภาพ
ปากเกร็ด (บ้านนนทภูมิ) มีผู้ร่วมฝึกอบรม จํานวน 68 คน ความพึงพอใจในภาพรวมของผู้ร่วมฝึกอบรมในครั้ง
นี้ คิดเป็นร้อยละ 91.67 โดยผู้ร่วมฝึกอบรมพึงพอใจในด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่และด้านประโยชน์จาก
การรับบริการสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 91.67 รองลงมาคือ ด้านวิทยากร คิดเป็นร้อยละ 90.56 ด้านสิ่งอํานวย
ความสะดวก คิดเป็นร้อยละ 87.22 ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ คิดเป็นร้อยละ 85.0 เมื่อติดตาม
ผลหลังจากการฝึกอบรม พบว่า ผู้ร่วมฝึกอบรมนําผลของการฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 100     
มีความพึงพอใจในภาพรวมต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม คิดเป็นร้อยละ 87.14 

 
 
 



4. สรุปผลการดําเนินงานตามเป้าหมาย 

การดําเนินงาน เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน 
1. จํานวนกลุ่มเป้าหมาย ไม่ตํ่ากว่า 50 คน 68 คน 
2. ความรู้ความเข้าใจ ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 85 ร้อยละ 88.33 
3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ 
ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 85 ร้อยละ 91.67 

4. ผู้ เข้ารับบริการนําความรู้ ไปใช้
ประโยชน์ 

ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 84  ร้อยละ 100 

5. ความพึงพอใจของผู้รับบริการและ
วิชาชีพ ต่อประ โยชน์ จากการ
บริการ 

ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 78 ร้อยละ 87.14 

6. งานบริการวิชาการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาที่กําหนด 

ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 92 ร้อยละ 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิตติกรรมประกาศ 

  โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินีนาถ สามารถดําเนินการให้สําเร็จลุล่วงลงได้ ด้วยการสนับสนุนงบประมาณประจําปี 
2555 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น การ
ดําเนินการฝึกอบรมครั้งนี้ คณะผู้จัดทําโครงการบริการวิชาการแก่สังคมขอขอบพระคุณ ผู้อํานวยการสถาน
สงเคราะห์เด็กพิการและทุพพลภาพปากเกร็ด (บ้านนนทภูมิ) ที่ให้ความอนุเคราะห์ในการจัดหาสถานที่
ฝึกอบรมและการฝึกอบรมในครั้งนี้คงจะไม่สําเร็จลุล่วงลงได้ด้วยดี ถ้าไม่ได้รับความช่วยเหลือในการ
ประสานงานจากผู้บริหารคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จึงใคร่ขอถือโอกาสขอบพระคุณมา ณ 
ที่นี้ด้วย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

บทสรุปผู้บริหาร (1) 
กิตติกรรมประกาศ (3) 
สารบัญ (4) 
บทนํา 1 
ขั้นตอนการดําเนินงาน 2 
การดําเนินงาน 3 
ภาคผนวก  
 สําเนาหนังสือขออนุมัติโครงการ  
 สําเนาคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินโครงการ  
 สําเนาหนังสือเชิญวิทยากร  
 สําเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการใช้สถานที่  
 สําเนาใบเซ็นชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ และวิทยากร  
 แบบประเมินความพึงพอใจ  
 แบบติดตามการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  
 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ  
 สรุปแบบติดตามผลโครงการ 

สําเนาหนังสือตอบขอบคุณ 
 

 แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ  
 ภาพกิจกรรม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                   

 



บทนํา 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น ในเรื่องการบริการวิชาการแก่สังคม มีการดําเนินการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นสู่ประชาชน
ให้แพร่หลายยิ่งขึ้น เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนทั่วไปที่ขาดโอกาสการศึกษาในระบบได้มีโอกาสเข้าศึกษา
นอกระบบ ประกอบกับขณะนี้ประเทศไทยกําลังประสบกับภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจ ส่งผลให้มีผู้ว่างงาน
จํานวนมาก กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายให้สถาบันการศึกษาร่วมแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างเร่งด่วน ทั้งนี้
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนและฟื้นฟูเศรษฐกิจของประเทศ เพื่อที่จะได้นําความรู้ความสามารถไปประกอบ
อาชีพเสริมตามความต้องการของตลาดและสภาวะกาลในปัจจุบัน 

ดังนั้นงานบริการวิชาการแก่สังคม คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีหน้าที่ในการจัด
ฝึกอบรมงานอาชีพและบริการสังคมของมหาวิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาล เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวของประเทศ ประกอบกับคณะฯ มีศักยภาพและความพร้อมในด้านบุคลากร 
เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ สถานที่ในการฝึกอบรม จึงได้เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นขึ้นรุ่นพิเศษ 
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เพื่อถวายเป็นพระราช
กุศล 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ประชาชนทั่วไปที่สนใจเข้ารับการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
2.2 เพื่อให้ประชาชนที่มีความรู้ด้านวิชาชีพแต่ไม่มีประสบการณ์และความชํานาญให้ได้มีความรู้ 

ความสามารถ และความชํานาญ ในการประกอบอาชีพยิ่งขึ้น 
2.3 เพื่อสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
2.4 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม และจริยธรรม ในการประกอบอาชีพ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 50 คน 
 

4. ระยะเวลาและสถานที่ในการดําเนินโครงการ 
วันที่ 6 สิงหาคม 2555 ณ สถานสงเคราะห์เด็กพิการและทุพพลภาพปากเกร็ด (บ้านนนทภูมิ) 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ประชาชนทั่วไปมีความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ มีประสบการณ์และนําความรู้ความสามารถเหล่านั้น

ไปเพิ่มพูนรายได้ทําให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตลอดทั้งลดปัญหาคนว่างงานและคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น เป็นที่รู้จักของประชาชน 

 
 



ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทํารายละเอียดโครงการฯ 

นําเสนอผูบ้ริหารเพื่อขอความเห็นชอบในหลักการ
เบื้องตน้ 

ปรับรายละเอยีดโครงการตามความเห็นชอบของ
ผู้บริหาร 

ขออนุมัติโครงการ 

ประสานแผน วิทยากรและทรัพยากรดาํเนนิงาน 

ดําเนนิโครงการ 

ติดตาม ประเมินผลโครงการและรายงานผลการ
ดําเนนิโครงการ 

รายงานผลการติดตามการนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน ์



ผลการดําเนินงาน 

1. การดําเนินงาน 
โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า

พระบรมราชินีนาถ ดําเนินการ วันที่ 6 สิงหาคม 2555 ณ สถานสงเคราะห์เด็กพิการและทุพพลภาพปากเกร็ด 
(บ้านนนทภูมิ) มีผู้เข้าร่วมฝึกอบรม จํานวน 68 คน 

 
2. ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 

แสดงค่าใช้จ่ายการดําเนินงาน โดยได้รับงบประมาณ จํานวน 10,000 บาท 
ค่าตอบแทน จํานวน     2,400  บาท 
ค่าวัสดุ  จํานวน    7,594  บาท 
รวม      9,994    บาท 
 

3. ผลการประเมิน 
3.1 การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

จากการดําเนินการเก็บรวบรวมแบบประเมินโครงการฯ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 จากผู้เข้าร่วมโครงการฯ จํานวน 68 คน มีผู้ตอบแบบประเมิน จํานวน 48 
คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ 
พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินฯ มีสถานภาพเป็นผู้เข้าร่วมโครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 100 ดังตารางที่ 1 

 
ตารางที่ 1  จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จํานวน ร้อยละ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 48 100 

รวม 48 100 
 

2. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามเพศของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ พบว่า 
ผู้ตอบแบบประเมินฯ เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 8.3 เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 91.7 ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2  จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน ร้อยละ 
ชาย 4 8.3 
หญิง 44 91.7 
รวม 48 100 

 



3. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามอายุของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ พบว่า 
ผู้ตอบแบบประเมินฯ มีอายุไม่เกิน 25 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.3 อายุ 26-35 ปี คิดเป็นร้อยละ 25.0 อายุ 36-45 
ปี คิดเป็นร้อยละ 8.3 อายุ 46-55 ปี คิดเป็นร้อยละ 41.7 อายุ 56 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 16.7 ดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3  จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน ร้อยละ 
ไม่เกิน 25 ปี 4 8.3 

26-35 ปี 12 25.0 
36-45 ปี 4 8.3 
46-55 ปี 20 41.7 

56 ปีขึ้นไป 8 16.7 
รวม 48 100 

 
4. ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมิน ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X = 4.58) เมื่อพิจารณาจากรายข้อพบว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านการ
ให้บริการของเจ้าหน้าที่และด้านประโยชน์จากการรับบริการมากที่สุดและมีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (X = 4.58) 
รองลงมาคือด้านวิทยากร (X = 4.53) ด้านสิ่งอํานวยความสะดวก (X = 4.36) ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการ
ให้บริการ (X = 4.25) ดังตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 4  ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

ความพึงพอใจต่อโครงการ ร้อยละ X S.D. การแปลความ 
ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 91.67 4.58 0.605 มากที่สุด 
ด้านวิทยากร 90.56 4.53 0.641 มากที่สุด 
ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 85 4.25 0.776 มากที่สุด 
ด้านสิ่งอํานวยความสะดวก 87.22 4.36 0.718 มากที่สุด 
ด้านประโยชน์จากการรับบริการ 91.67 4.58 0.498 มากที่สุด 
ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ 91.67 4.58 0.498 มากที่สุด 
 

3.2 การติดตามผลโครงการ 
จากการติดตามผลโครงการดําเนินการเก็บรวบรวมแบบติดตามผลโครงการฯ ของผู้เข้าร่วม

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 จากผู้เข้าร่วมโครงการฯ จํานวน 68 คน มีผู้ตอบแบบ
ประติดตามผลโครงการ จํานวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ จําแนกตามเพศของผู้ตอบแบบ
ติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า ผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ เป็นเพศชาย จํานวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.7 เพศหญิง จํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 89.3  



 
2. การนําผลของการรับข้อมูล/คําปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ ของ

ผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์ จํานวน 28 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100  

3. ระยะเวลาที่นําผลของการรับข้อมูล/คําปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์
ของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์หลังการรับบริการ/
อบรมทันที จํานวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 85.7 หลังการรับบริการ/อบรม 2-3 เดือน จํานวน 4 คน คิดเป็น
ร้อยละ 14.3  

4. แนวทางการนําผลของการรับข้อมูล/คําปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์
ของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์โดยนําความรู้ไปใช้ใน
ครอบครัว จํานวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 82.14 นําความรู้ไปใช้ในชุมชน/องค์กร จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อย
ละ 42.86 สอน/บอกความรู้แก่คนอื่น จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57 นําความรู้ไปดัดแปลงทําแบบใหม่ 
จํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 นําไปทําเป็นรายได้เสริม จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 32.14 

5. ระดับความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการรับบริการข้อมูล/คําปรึกษา/ฝึกอบรม/
ถ่ายทอดเทคโนโลยี ของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า ความพึงพอใจในภาพรวมต่อประโยชน์
ที่ได้รับจากการฝึกอบรม คิดเป็นร้อยละ 87.14 เมื่อพิจารณาจากรายข้อพบว่า ผู้ตอบแบบติดตามมีความ     
พึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมมากที่สุด จํานวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 35.7 มีความพึงพอใจ
ในระดับมาก จํานวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 64.3  

6. ปัญหา/อุปสรรคของการนําไปใช้ประโยชน์ของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า 
ไม่มี 

7. แนวทางการสร้างและ/หรือพัฒนาอาชีพของผู้ตอบแบบติดตามประเมินผลโครงการ พบว่า 
สามารถนําไปสร้างอาชีพใหม่ จํานวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 92.9 พัฒนาอาชีพเดิม จํานวน 2 คน คิดเป็นร้อย
ละ 7.1  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

1. สําเนาหนังสือขออนุมัติโครงการ 
2. สําเนาคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินโครงการ 
3. สําเนาหนังสือเชิญวิทยากร 
4. สําเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการใช้สถานที่ 
5. สําเนาใบเซ็นชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ และวิทยากร 
6. แบบประเมินความพึงพอใจ 
7. แบบติดตามการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
8. สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ 
9. สรุปแบบติดตามผลโครงการ 
10. สําเนาหนังสือตอบขอบคุณ 
11. แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ 
12. ภาพกิจกรรม 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรม 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 


