
โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 
 
1. การดําเนินงาน 

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ดําเนินการในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2554 ณ ศูนย์พักพิงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ศูนย์นนทบุรี มีผู้เข้าร่วมฝึกอบรม จํานวน 98 คน 

 
2. ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 

แสดงค่าใช้จ่ายการดําเนินงาน โดยได้รับงบประมาณ จํานวน 10,000 บาท 
ค่าตอบแทน  จํานวน  2,400 บาท 
ค่าใช้สอย  จํานวน      - บาท 
ค่าวัสดุ   จํานวน  6,820 บาท 
 

3. ผลการประเมิน 
3.1 การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

จากการดําเนินการเก็บรวบรวมแบบประเมินโครงการฯ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
วิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 จากผู้เข้าร่วมโครงการฯ จํานวน 98 คน มีผู้ตอบแบบประเมิน จํานวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ พบว่า 
ผู้ตอบแบบประเมินฯ มีสถานภาพเป็นผู้เข้าร่วมโครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 100 

2. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามเพศของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ พบว่า ผู้ตอบ
แบบประเมินฯ เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 10 เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 90 

3. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน จําแนกตามอายุของผู้ตอบแบบประเมินโครงการฯ พบว่า ผู้ตอบ
แบบประเมินฯ มีอายุ 10 – 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 20 อายุ 21 – 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 5 อายุ 31 – 40 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 10 อายุ 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 30 อายุ 50 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 30 

4. ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมิน ความพึงพอใจในภาพรวมโครงการ คิดเป็นร้อยละ 94 
เมื่อพิจารณาจากรายข้อพบว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจในด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ คิดเป็นร้อย
ละ 94 ด้านวิทยากร คิดเป็นร้อยละ 93.33 ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ คิดเป็นร้อยละ 88.86 ด้านสิ่ง
อํานวยความสะดวก คิดเป็นร้อยละ 89.33 ด้านประโยชน์จากการรับบริการ คิดเป็นร้อยละ 89 
 
 
 
 



3.2 การติดตามผลโครงการ 
จากการติดตามผลโครงการดําเนินการเก็บรวบรวมแบบติดตามผลโครงการฯ ของผู้เข้าร่วมโครงการ

ฝึกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 จากผู้เข้าร่วมโครงการฯ จํานวน 98 คน มีผู้ตอบแบบประเมิน จํานวน 7 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 100 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบติดตามผลโครงการ จําแนกตามเพศของผู้ตอบแบบติดตามผลโครงการ 
พบว่า ผู้ตอบแบบติดตามผลฯ เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 100 

2. การนําผลของการฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ของผู้ตอบแบบติดตามผลโครงการ 
พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 85.7 ไม่ได้นําไปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 14.3 

3. ระยะเวลาที่นําผลของการฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ของผู้ตอบแบบติดตามผล
โครงการ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์ หลังการอบรมทันที คิดเป็นร้อยละ 71.4 หลังการอบรม 1 
เดือน คิดเป็นร้อยละ 28.6 

4. แนวทางการนําผลของการฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ของผู้ตอบแบบติดตามผล
โครงการ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการนําไปใช้ประโยชน์โดย นําความรู้ไปใช้ในครอบครัว คิดเป็นร้อยละ 85.71 นํา
ความรู้ไปใช้ในชุมชน/องค์กร คิดเป็นร้อยละ 28.57 สอน/บอกความรู้แก่คนอ่ืน คิดเป็นร้อยละ 85.71 นําความรู้ไป
ดัดแปลงทําแบบใหม่ คิดเป็นร้อยละ 28.57 นําไปทําเป็นรายได้เสริม คิดเป็นร้อยละ 28.57 

5. ระดับความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีของผู้ตอบแบบติดตาม
ผลโครงการ พบว่า ความพึงพอใจในภาพรวมต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม คิดเป็นร้อยละ 85.71 เมื่อ
พิจารณาจากรายข้อพบว่า ผู้ตอบแบบติดตามมีความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม มากที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 42.9 มาก คิดเป็นร้อยละ 42.9 ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 14.3 

6. ปัญหา/อุปสรรคของการนําไปใช้ประโยชน์ของผู้ตอบแบบติดตามผลโครงการ พบว่า มีปัญหาในเร่ือง
ของเงินทุนที่จะต้องซื้ออุปกรณ์ ซึ่งเป็นการลงทุนระยะแรก 

7. แนวทางการสร้างและ/หรือพัฒนาอาชีพของผู้ตอบแบบติดตามผลโครงการ พบว่า สามารถนําไปสร้าง
อาชีพใหม่ คิดเป็นร้อยละ 75 พัฒนาอาชีพเดิม คิดเป็นร้อยละ 25 
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