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ข้อเสนอแนะ/เร่งด่วน 
ความสอดคลอ้งกับแผน
กลยุทธ์/เกณฑ์คุณภาพ 

การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนนิการ/หลักฐาน 

1. การเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

- กลยุทธ/์เกณฑ์คุณภาพท่ี 
5.  การพัฒนาบุคลากรเพื่อให้
เป็นทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณภาพและมีคุณค่าของ
มหาวิทยาลัย 

แผนการด าเนินการ : 
-  จัดท าแผนการพัฒนาต าแหน่งทาง

วิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 
- ผลั กดั นและสนั บสนุ นก า รขอ

ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

- ส่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วม
การฝึกอบรมการขอต าแหน่งทาง
วิชาการ  ทั้งหน่วยงานภายใน  และ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
KPI :  
-  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่

ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 1  ท่าน 
 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ฝ่ายบริหาร 
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ข้อเสนอแนะ/เร่งด่วน 
ความสอดคลอ้งกับแผน
กลยุทธ์/เกณฑ์คุณภาพ 

การด าเนินการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ/หลักฐาน 

1.  การรักษาอัตราคงอยู่ของนักศึกษา - กลยุทธ/์เกณฑ์คุณภาพท่ี 
1 .   ก า ร พั ฒ น า ก า ร จั ด
การศึกษาที่เน้นความเป็นเลิศ
ท า ง วิ ช า ก า ร แ ล ะ ค ว า ม
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

แผนการด าเนินการ : 
-  มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาเพิ่ม

การเอาใจใส่และตรวจสอบผลการ
เ รี ยน   และปัญหาต่ า ง ๆ  ขอ ง
นักศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 

- มีการประชุมสาขาวิชาทุกภาค
การศึกษาเพื่อพิจารณาผลการเรียน
ของนักศึกษาก่อนส่งผลการเรียน
ให้กับงานทะเบียน 

- เพิ่มข้องทางการสื่อสาร  เพื่อให้
นักศึกษามีช่องทางการสื่อสารใน
รูปแบบต่างๆ  เพื่อใช้ในการพูดคุย
และแก้ปัญหา  หรือการท ากิจกรรม
กลุ่มระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง  ในการ
สร้างความสัมพันธ์ในสาขาวิชา   

- มีการพัฒนาและปรับปรุงเนื้อหา
และเทคนิคการสอนเพื่อกระตุ้นให้
นักศึกษาเกิดความสนใจในการ
เรียนรู้ในรายวิชาและหลักสูตร 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผ้า 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ 
สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
สาขาวิขาออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ 

ปีการศึกษา 
2558  
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ข้อเสนอแนะ/เร่งด่วน 
ความสอดคลอ้งกับแผน
กลยุทธ์/เกณฑ์คุณภาพ 

การด าเนินการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ/หลักฐาน 

1.  การรักษาอัตราคงอยู่ของนักศึกษา - กลยุทธ/์เกณฑ์คุณภาพท่ี 
1 .   ก า ร พั ฒ น า ก า ร จั ด
การศึกษาที่เน้นความเป็นเลิศ
ท า ง วิ ช า ก า ร แ ล ะ ค ว า ม
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

แผนการด าเนินการ :  (ต่อ) 
- มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม

ศักยภาพการเรียนรู้ให้กับ
นักศึกษาภายนอกห้องเรียน 

 
 
 
KPI :  
- จ า น วนนั กศึ กษ าค งอยู่      

ร้อยละ  80   
 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ฝ่ายกิจการนักศกึษา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผ้า 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ 
สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
สาขาวิขาออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ 
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